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	INDRA ANGKOLA GROUP

	
	 

	
	JOB DESCRIPTION



	Bagian
	:
	Manager IT
	Berlaku
	:
	1 Agustus 2021

	URAIAN

	1. Merancang, mengelola dan mengawasi serta meng-evaluasi operasional dari sistem informasi (software dan aplikasi) dan pendukungnya (hardware, infrastruktur, telekomunikasi)
2. Membuat dan mengimplementasikan kebijakan dan prosedur TI (IT policy) termasuk kebijakan keamanan TI (IT security policy)
3. Berkerja sama dengan TI vendor untuk merancang, membuat dan meng-implementasikan sistem atau aplikasi jika diperlukan
4. Membuat dan mengawasi anggaran TI (budget) dan expenditures
5. Membuat penilaian/evaluasi terhadap kinerja staff IT serta memberikan rekomendasi
6. Bertanggung jawab pada penyediaan layanan infrastruktur termasuk aplikasi, jaringan komputer (LAN / WAN / ERP), keamanan Teknologi Informasi dan telekomunikasi
7. Memberikan rekomendasi tentang solusi sistem informasi dan pendukungnya
8. Memberikan orientasi kepada pegawai baru mengenai aplikasi atau sistem yang digunakan saat ini dan rencana atau strategi TI secara umum
9. Merancang dan membuat TI DRP (Disaster Recovery Plan)
10. Memberikan arahan pada bawahan mengenai penggunaan dan solusi teknologi
11. Bekerja sama dengan manajemen untuk membuat, merancang pelayanan TI
12. Memberikan laporan bulanan kepada Direktur mengenai semua aspek dari departemen TI (Teknologi Informasi)
13. Mempercepat penyelesaian project Ascend untuk semua company dengan target selesai pada 31 Agustus 2019
14. Menjajaki imigrasi program accounting perusahaan ke SAP pada Januari 2020, dan memulai proses migrasi pada tanggal 01 Juli 2020 selesai di Desember 2020.
15. Mengembangkan kapabilitas program Transport IA ( TRANSIG ) sehingga dapat melakukan E-Commerce

	TANGGUNG JAWAB

	1. Mengelola Teknologi Informasi dan sistem computer
2. Mengawasi dan memastikan proses bisnis agar berjalan sesuai dengan Manajemen Mutu & Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3)

	WEWENANG

	1. Memeriksa komputer dari program yang tidak terdaftar

	PERSYARATAN TEKNIS

	1. Menguasai LAN / WAN / ERP, Programing, dan keamanan Teknologi Informasi
2. Menguasai TI DRP
3. Menguasai maintenance komputer / laptop / Wifi
4. Menguasai dan mengerti ASCEND ERP
5. Menguasai PHP, SQL dan MySQL
6. Mengerti dan memahami CCTV & Cloud DVR Camera
7. Menguasai NAS dan BackUp Server
8. Mengusai program Photoshop dan Corel Draw

	QUALIFIKASI

	1. Pria / wanita maximal 45 tahun
2. Minimal tamatan S1 Komputer
3. Pengalaman kerja sebagai Manager IT minimal 5 thn
4. Memiliki jiwa leadership dan mampu berkomunikasi
5. Loyal dan bekerja secara tim

	PELATIHAN YANG DIBUTUHKAN

	1. ISO 9001:2015 dan ISO 45001:2018

	HUBUNGAN KERJA

	1. Internal (Semua unit Perusahaan)

	DIBUAT OLEH

	Nama
	Mustika Lautan
	

	Jabatan
	Direktur
	

	Tanda Tangan
	Tanggal
	


	DIKETAHUI OLEH

	Nama
	Darmawan
	

	Jabatan
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	Tanda Tangan
	Tanggal
	

	DISETUJUI OLEH

	Nama
	Mustika Lautan
	

	Jabatan
	Direktur
	

	Tanda Tangan
	Tanggal
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